SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA E DI RISTORAZIONE OSPITI DELLA CASA DI
RIPOSO “L'USPIDALI” E UTENTI ESTERNI DEL COMUNE DI VALENZA. Elenco personale CAMST clausola sociale al 31.08.25

Contratto di lavoro . . . Scadenza Tempo indet.nato/ . sca't ti dl‘ data prossi'm °
. Mansione Qualif. Categ. Ore Sett. Assunzione . Liv anzianita scatto di
applicato contratto determinato maturati anzianita
Turismo - Parte P.E.  |AIUTO cUOCO Operaio/a PT.24h 10.07.2017 INDETERMINATO [ 4 01.1.2028
lgiene/Multiservizi  |OPERAIO QUALIFICATO Operaio/a PT.25h 01.03.2018 INDETERMINATO |3 0
Turismo - Parte P.E.  [INTERNO DI CUCINA Operaio/a PT.15h 01122023 INDETERMINATO |7 0 01122027
Turismo - Parte P.E.  |AIUTO cUOCO Operaio/a PT.26h 20.02.2020 INDETERMINATO  |° 0 01.07.2027
Turismo - Parte P.E.  |CUOCO Operaio/a FullTime 40h (01042014 INDETERMINATO |4 6
Turismo - Parte P.E.  |AUTISTA Operaio/a L.68/99 |PT.21h 07.05.2024 INDETERMINATO  |° 0 01.06.2028
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.30h 01.10.2021 INDETERMINATO |65 0 01102025
Turismo - Parte P.E.  |DIETISTA Impiegato/a PT.10h 05122023 INDETERMINATO |4 0 01.01.2028
Turismo - Parte P.E.  [INTERNO DI CUCINA Operaio/a PT.21h 01.06.2025 INDETERMINATO |7 0 01.06.2029
Turismo - Parte P.E.  |AIUTO cUOCO Operaio/a PT.21h 0110.2021 INDETERMINATO  |° 0 01102025
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.20h 01.04.2021 INDETERMINATO |65 1 01102027
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.20h 01.04.2021 INDETERMINATO |65 4 01.01.2028
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.20h 23.09.2024 INDETERMINATO  |® 0 0110.2028
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.10h 1.09.2024 INDETERMINATO  |© 0 0110.2028
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.15h 01.04.2021 INDETERMINATO |65 S 01.08.2027
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.20h 01.04.2021 INDETERMINATO |65 1 01102027
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.15h 23.09.2024 INDETERMINATO  |® 0 0110.2028
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.10h 03.02:2025 31122025 DETERMINATO 6 0
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.20h 26.09.2022 INDETERMINATO |65 0 01102026
Turismo - Parte P.E. |ADDETTO SERVIZI MENSA Operaio/a PT.18h 26.09.2022 INDETERMINATO |65 0 01102026
PT.20 h 01.042021 6S 6

Turismo - Parte P.E.

ADDETTO SERVIZI MENSA

Operaio/a

INDETERMINATO




scatti di

data prossimo

Contratto di lavoro . . . Scadenza Tempo indet.nato/ . . )
. Mansione Qualif. Categ. Ore Sett. Assunzione . Liv anzianita scatto di
applicato contratto determinato . .
maturati anzianita
Turismo - Parte P.E. |DIETISTA Impiegato/a PT.25h 24.09.2021 INDETERMINATO |4 01102025
Turismo - Parte PE. |AIUTO CUOCO Operaiofa AUlTIme40Rh | @UAZ00E INDETERMINATO  |°




Sorveglianza mensa scolastica

Comune di Valenza A -
ssunzione A .
. . . . . Tempo scatti di anzianita| data prossimo
Contratto di lavoro applicato Mansione Qualif. Categ. Ore Sett. | Data assunzione tempo h . PR note
PERSONALE ALLA DATA DEL . . determinato. maturati scatto di anzianita
indeterminato.
22.09.2025
dipendente dell'appaltatore -
Impiegato 4 01/07/2005 X 5 I non soggetto a clausola
sociale
1/Cooperative Sociali - T 151 Coordinatore D1
dipendente dell'appaltatore -
Impiegato 2 13/07/2015 X 4 01/08/2025 non soggetto a clausola
sociale
1/Cooperative Sociali - T 151 Coordinatore E1
Assistente all'lnfanzia 6 04/09/2023 X 1 01/09/2027

1JAN.INSEI - T 231 Educatore 4

posision'®  Assisente alfnfanzia X 0 I collaborazione coordinata e
1JAN.IN.S.E.l. - T 231 - Co.co.co. 6 22/09/2025

posision'®  Assisente alfnfanzia 0 I collaborazione coordinata e
1JAN.IN.S.E.l. - T 231 - Co.co.co. 8 22/09/2025 X

posiston’®  Assisente alfinfanzia 0 I collaborazione coordnata e
2/AN.IN.S.E.I. - T 231 - Co.co.co. 6 22/09/2025 X

posiston'®  Assisente alfnfanzia 0 I collaborazione coordinata e
3/AN.IN.S.E.I. - T 231 - Co.co.co. 4 22/09/2025 X

posision'®  Assisente alfnfanzia 0 I collaborazione coordinata e
1]AN.IN.S.E.l. - T 231 - Co.co.co. 3 22/09/2025 X
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